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"Por el cual se hace un nombramiento en periodo de prueba, se dan por
terminados unos encargos y se declara insubsistente el nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas por los
articulos 23 y el numeral 5 del articulo 31 de la ley 909 de 2004 y los articulos
2.2.56.3.1,2.2.6.21 y 2.2.6.25 del decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1
del Decreto 648 de 2017 .

CONSIDERANDO:

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria No. 1138 de 2019, dio apertura
a concurso abierto de méritos para la provision de 125 empleos convocados en
vacancia definitiva.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional
del Servicio Civil expidid la resolucion No. 2217 del 18 de febrero de 2022, por la
cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer un empleo de carrera
de la Gobernacion de Boyacd, convocados a través de la Convocatoria No. 1138
de2019, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. CNSC -20191000005056 del 14 de

mayo de 2019 modificado por el Acuerdo 20191000008606 del 14 de agosto de
2019.

Que las listas de elegibles del proceso de seleccidn, quedaron en firme el 11 de
marzo de 2022, y la Comision Nacional del Servicio Civil envid copia al nominador,
mediante oficio 2022RS014434 de Ila misma fecha, para efectuar los
nombramientos en periodo de prueba en los empleos convocados a concurso, en
estricto orden de mérito y de conformidad con el puntgje obtenido por las
personas gue ocupan un lugar de elegibilidad.

Que la sefora MARIBEL RODRIGUEZ LACHE identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 40.048.060, se encontraba en solicitud de exclusion, la cual fue
resuelta mediante Resolucion No. 5042 del 08 de junio de 2022, mediante la cual la
Comision Nacional del Servicio Civil, se abstiene de iniciar actuacion
Administrativa; guedando con firmeza el dia 10 de junio de 2022.

Que de contormidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del decreto 1083 de
2015, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envié de la listas de elegibles,
la entidad responsable deberd efectuar el nombramiento en periodo de prueba
en el empleo objeto del concurso en estricto orden de mérito.

De ofra parte, tal como se establece en los arficulos 24 de la ley 909 de 2004 y
2.2.5.3.1 del decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 10 del decreto 648
de 2017, los nombramientos en encargo en vacantes definitivas de empleos de
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carrera tienen duracion mientras se produzca su provision por las personas
seleccionadas por el Sistema de Meérito, siendo causal objetiva para su
terminacion.

Que la sefora MARIBEL RODRIGUEZ LACHE idenfificado(a) con cédula de
ciudadania numero 40.048.060, quien ocupd el puesto nimero 3 en la lista de
elegibles en firme de la OPEC No. 21876, para proveer el empleo de Técnico
Administrativo, Codigo 367 Grado 07 de la planta de personal de La Gobernacion
de Boyaca.

Que en la actuadlidad, el citado empleo se encuentra provisto de manera
temporal mediante nombramiento en encargo, con el senor (a) NESTOR
ARMANDO CHAPARRO PEDRAZA, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 7.125.002, empleado(a) con derechos de carrera administrativa.,

Que ante la vacante temporal dejada por el senor (@) NESTOR ARMANDO
CHAPARRO PEDRAZA, se efectud un encargo a la senora LUZ ANGELA MEDINA
AMADO, identificado (a) con cédula de ciudadania ndmero 24.010.433, como
Auxiliar Administrativo, codigo 407 grado 06 y un nombramiento provisional o
ANGELA CATALINA ROJAS CARQO, identificado (a) con cédula de ciudadania
ndmero 1.049.615.821, como Auxiliar Administrativo, cédigo 407 grado 04,

Que la corte en reiteradas jurisprudencias, entfre las cuales se puede citar o
Sentencia SU-917 de 2010 en relacion con el retiro de los empleados provisionales
ha senalado”(...) solo es constitucionalmente admisible una motivacién donde Ia
insubsistencia invoque argumentos puntuales como la  provision definitiva del
cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, |a imposicion de
sanciones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razén especifica
atinente al servicio que estd prestando.."

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento en periodo de

prueba, dar por terminados los encargos y se declara insubsistente el
nombramiento de un empleado provisional.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba la sefora MARIBEL RODRIGUEZ LACHE
identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero 40.048.060, para desempenar
el cargo de carrera Técnico Administrativo, Cédigo 367 Grado 07 de la planta
global de la Gobernacion de Boyacd; con una asignaciéon bdsica mensual de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MIL PESOS (52.881.000.00), de acuerdo
con la parte considerativa del presente Decreto.
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Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendrd una
duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo senalado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le serd
evaluado el desempeno por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion
serd inscrito en el Registro Publico de carrera administrativa, de lo contrario, su
nombramiento serd declarado insubsistente mediante decreto motivado.

Articulo 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo
primero del presente Decreto, los encargos efectuados a NESTOR ARMANDO
CHAPARRO PEDRAZA vy LUZ ANGELA MEDINA AMADO, se dan por terminados; por
consiguiente, deberan asumir las funciones de los cargos de los cuales son titulares
de carrera; una vez tome posesion la sefora MARIBEL RODRIGUEZ LACHE, del
empleo para el cual fue nombrada.

Paragrafo. Por lo anterior, el nombramiento provisional efectuado al sefor (a)
ANGELA CATALINA ROJAS CARO, identificado (a) con cédula No. 1.049.615.821, en
el empleo de Auxiliar Administrativo, cédigo 407 grado 04, se entenderd declarado
insubsistente automaticamente.

Articulo 4. La persona nombrada en periodo de prueba tendrd (10) dias hdabiles
para manifestar si acepta o rechaza el cargo y diez (10) dias habiles siguientes
para tomar posesion de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.25.1.7 del
decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

Articulo 5. Notificar el presente decreto a MARIBEL RODRIGUEZ LACHE, NESTOR
ARMANDO CHAPARRO PEDRAZA, LUZ ANGELA MEDINA AMADO y a ANGELA
CATALINA ROJAS CARO, de conformidad con el articulo 66 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 6. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
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Reviso: César Augusto Medina Rodriguez
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Directora General de Talento Humano
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