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“Por el cual se modifica la planta de personal de la Administracion Central del
Departamento de Boyac4 y se dictan otras disposiciones”

LA GOBERNADORA (E) DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 305-7 de la Constitucién Politica de Colombia, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ordenanza No. 1237 de 2006, se determind la estructura organica
de |a Administracion Central del Departamento de Boyacé y se fijaron las funciones de las
dependencias que la integran.

Que mediante Decreto No. 131 del 2012, se implementd la planta de personal de la
Administracién Central.

Que es necesario orientar, dirigir y controlar el cumplimiento de objetivos sefialados por el
Gobernador en lo referente a las relaciones intersectoriales, para que estas sean
concordantes con el Plan de Desarrollo.

Que se hace necesario ajustar las necesidades plenas de empleos nuevos a las
necesidades estrictamente posibles, las cuales estan limitadas por la capacidad financiera
de la entidad.

Que conforme a lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 909 de 2004, se establece la
clasificacion de los empleos de las entidades y organismos regidos por dicha Ley y
consagra como regla general que los empleos son de carrera, con excepcion de los de
eleccion popular, los de periodo fijo, conforme a la Constitucion Politica y la ley, los de
trabajadores oficiales y aquellos cuyas funciones deban ser ejercidas en las comunidades
indigenas de acuerdo con su legislacién. Ademas, sefiala los criterios para la clasificacidén
de los empleos de libre nombramiento y remocion.

Que, como consecuencia de lo anterior, conforme al articulo 46 de la Ley 909 de 2004, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.12.1 y siguientes del Decreto No. 1083
de 2015, son razones de justificacion de la modificacion de la planta de personal, entre
otras, el mejoramiento en la prestacién del servicio y necesidades de cada sectorial.

Que, la Gobernacion de Boyaca llevd a cabo estudio técnico en donde entre otras cosas se
efectué un analisis de las cargas laborales, que permite concluir la insuficiencia de personal
que tiene la entidad, razén por la cual con el fin de articular las actividades del Despacho se
considera procedente crear en la Planta de Personal, como empleo de libre nombramiento y
remocion, el siguiente:
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Que conforme al Articulo 74 de la Ley 617 de 2000, los cargos creados no exceden el
monto global fijado para el respectivo servicio en el presupuesto inicialmente aprobado.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Crear en la planta de personal, como emplec de libre nombramiento
y remocion, adscrito al Despacho al Gobernador del Departamento de Boyaca, el siguiente

empleo:

No. Cargos Denominacion el Empleo Codigo | Grado
1 Profesional 219 02

ARTICULO SEGUNDO: Las funciones y requisitos del emplec descrito en el anterior
articulo se encuentran contempladas en el Decreto Departamental No. 1365 de 2015.

ARTICULO TERCERO. Ei presente Decreto rige a partir de Ia fecha de expedicidn y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.
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