
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

Creemos educación 
...porque creemos en nuestros talentos  

 
Creemos oportunidades 

...porque creemos en nuestras riquezas  
 

Creemos bienestar 
...porque creemos en nuestra gente  

 
Creemos sostenibilidad 

...p orque creemos en nuestra biodiversidad  
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PRÓLOGO 

 òNada vale más que la vida, luchemos por la felicidad ó 
  Pepe Mujica   

 
La vida como mayor riqueza, nos lleva a conservarla como un tesoro invaluable que germina y evoluciona 
en una exquisita tierra de talentos, bienestar y desde luego, oportunidades. 
 
Diseñar un Plan de Desarrollo, es decir una poderosa herramienta de transformación social, es una 
responsabilidad que me otorga la Constitución Política de Colombia. Esto significa coherencia respecto a la 
confianza otorgada por nuestra gente, la promoción de un verdadero desarrollo más cercano a aquello que 
�o�o���u���u�}�•�� �—���µ���v�� �s�]�À�]�Œ�_�U�� �Ç�� �•�]�� ���]���v�� ���•�� ���]���Œ�š�}�� ���•���� �^���·�•�‹�µ�������� ������ ���]��nestar, felicidad y buen vivir, ha sido 
�}���i���š�]�À�}���������š�}�����•�� �o���•���•�}���]�����������•�_�U���v�}�•�����}�Œ�Œ���•�‰�}�v������ ���}�u�}���P�}���]���Œ�v�}�����v�����µ�•���Œ�����o���š���Œ�Œ�]�š�}�Œ�]�}���‰�}�Œ���o�����•���v������ �����o��
cambio. 
 
Esta concepción más amplia del desarrollo tiene como punto de partida las comunidades alto-andinas y su 
percepción del entorno, quienes además de creer que las posibilidad se convierten en experiencias, 
apuestan por una sociedad que "entiende el progreso, impulsado por la vigencia de los derechos humanos 
(políticos, sociales, culturales, económicos) y los derechos de la naturaleza, como la base de una economía 
�•�}�o�]�����Œ�]���_�U�� �Ç�� �v�}�•�� �‰���Œ�u�]�š���� �À�]�À�]�Œ�� ���v�� ���Œ�u�}�v�_���� ���}�v�� ���o�� �}�š�Œ���•�� ���•�‰�����]���•�U�� �‰�Œ�}�u�}�À���Œ�� ���o�� ���]���v���•�š���Œ�� �Ç�� �•���o�À���P�µ���Œ�����Œ�� �o����
biodiversidad. 
 
Buen Vivir para unos y otros, para los jóvenes y los mayores, para los que vienen en camino. Para los que 
están lejos de casa y añoran regresar porque están cargados de aprendizajes y sueños colectivos por hacer 
realidad. El Buen Vivir ha de ser más que un concepto motivante porque es la esencia de nuestra propuesta 
de gobierno. Consolidar un Plan de Desarrollo a partir de un dialogo con las comunidades, igual que una 
propuesta de gobierno como lo hicimos en el 'Tour de las Ideas', implicó un gran convite por Boyacá que no 
es más que trabajo en equipo por causas comunes. El Buen Vivir lo conseguiremos mediante la minga y el 
convite, formas de coexistencia que han de ser reconocidas e impulsadas por un gobierno que tiene como 
horizonte un nuevo territorio, cultural y biodiverso, que instaure un dialogo amplio y reflexivo a partir 
saber���•���Ç�����Æ�‰���Œ�]���v���]���•�U���‹�µ�������•�š�����o���Ì�����v���o�����]�u�‰�}�Œ�š���v���]�����������^�•���Œ���Ç���o�µ���P�}�������o���š���v���Œ�_�U���������o�����À�]���������}�u�}���o�����u���Ç�}�Œ��
riqueza. Estos tiempos nos obligan a prestar toda la atención a nuestros ecosistemas, al agua y la 
sostenibilidad para el futuro; hemos de tener respeto por la naturaleza, reflejarnos en ella y asumirnos 
como sus protectores. 
 
Hemos de superar el enfoque tradicional del desarrollo, lo cual nos traslada al escenario de múltiples 
pensadores latinoamericanos y mundiales que han abordado en sus obras el Buen V�]�À�]�Œ�W�� ���v�_�����o�� �Y�µ�]�i���v�}�U��
�D���v�(�Œ������ �D���Æ-�E�����(�U�� ���v�š�}�v�]�}�� ���o�]�Ì���o�����U�� �:�º�Œ�P���v�� �^���Z�µ�o���š�U�� �:�}�•� �õ�� �>�µ�]�•�� ���}�Œ���P�P�]�}�U�� ���u���Œ�š�Ç���� �^���v�U�� ���v�š�Œ���� �}�š�Œ�}�•�X�� ���o�o�}�•��
conciben el desarrollo centrado en el ser humano y en lograr la expansión de sus potencialidades tanto de 


